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GJB ¢&.j. 1200/2025

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (didle DVPP)
na Skolni roky 2025/ 2026 a 2026/ 2027

Plin DVPP je sestaven na zakladé §24 z. &. 183/2023 Sb., vyhl. MSMT CR ¢&.1/2006, &. 317/ 2005
Sb. , z. €. 262/2006 Sh. (Zakonik prace novela ¢. 32/2019 Sb.), (dale ZP).

§$24
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

(1) Pedagogicti pracovnici maji po dobu vykonu své pedagogické cinnosti povinnost dalsiho vzdélavani, kterym
si obnovuji, udrzuji a doplnuji kvalifikaci.

(2) Pedagogicti pracovnici se mohou ucastnit dalsiho vzdelavani, kterym si zvysuji kvalifikaci. Zvysenim
kvalifikace se podle zvldstniho prdavniho piedpisu® rozumi téz jeji ziskani nebo rozsient.

(3) Reditel skoly organizuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii podle planu dalstho vzdélavani, ktery
stanovi po predchozim projednani s odborovou organizaci. Pri stanoveni planu dalstho vzdélavani je nutno
prihlizet ke studijnim zajmim pedagogického pracovnika, potrebam a rozpoctu Skoly.

(4) Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii se uskutecriuje zejména
a) v pripadé podle odstavce 2 na vysokych Skolach, v zarizenich pro dalsi vzdelavani pedagogickych
pracovnikil a v jinych zarizenich (dale jen ,,vzdelavaci instituce ), jimz byla ministerstvem udelena
akreditace podle tohoto zdkona,

b) samostudiem, neformalnim vzdelavanim, sdilenim zkuSenosti,
¢) dalsim vzdélavanim zdravotnickych pracovnikii podle zvlastniho pravniho predpisu® v pripadé ucitelii
zdravotnickych studijnich oborii.

(5) Dokladem o absolvovani dalsiho vzdelavani podle odstavce 4 pism. a) je osvedceni vydané vzdelavact
instituct, ktera dalsi vzdelavani uskutecriovala.

(6) Ministerstvo stanovi provadécim pravnim predpisem podminky dalstho vzdeélavani pedagogickych
pracovnikii a zpiisob jeho ukonceni. Ministerstvo vnitra nebo Ministerstvo obrany stanovi provadeécim
pravnim predpisem druhy a podminky dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii a zpiisob jeho ukonceni
pro pedagogické pracovniky Skol, které zrizuje.

(7) K dalsimu vzdeélavani uvedenému v odstavci 4 pism. b) pedagogickym pracovnikiim prisiusi volno v rozsahu
12 pracovnich dnit ve skolnim roce, nebrani-li tomu vazné provozni ditvody nebo ucast pedagogického
pracovnika na dalsim vzdelavani podle odstavce 1 nebo 2; dobu cerpani volna urcuje reditel Skoly. Za dobu
Cerpani tohoto volna prislusi nahrada platu, ktera se rovna vysi uslého platu. Trva-li pracovni pomér jen cast
Skolniho roku, prislusi za kazdy mésic trvani pracovniho poméru jedna dvandctina volna podle véty prvni.
Pri sjednant kratsi nez stanovené tydenni pracovni doby se umérné tomu snizi rozsah volna podle véty prvni.
Nevycerpané volno ¢i jeho pomérna cast bez dalsich narokii zanika. Volno podle véty prvni se pro
pracovnépravni ucely povazuje za prekazku v praci na strané zaméstnance. V pripadé soubéhu ditvodii
snizent rozsahu volna k samostudiu podle véty tieti a ctvrté se snizi rozsah volna k samostudiu podle diivodu,
ktery z hlediska snizeni jeho rozsahu prevazuje. Jestlize snizeni rozsahu volna cini necely den, zaokrouhli se
na pulden.

1) Pedagogi¢ti pracovnici jsou povinni po dobu své pedagogické ¢innosti si soustavné prohlubovat
upeviiovat a dopliovat kvalifikaci v ramci DVPP (§24 odst.1)
2) DVPP se uskuteciiuje:



3)

4)

S)

b)
c)

d)

na vysokych $kolach, v zafizenich DVPP a v jinych zafizenich na zakladé akreditace MSMT
CR jako prohlubovani kvalifikace a zvyseni kvalifikace (§230 a §231 ZP), zejména v ramci
projektt, do kterych je Skola zapojena.

samostudiem v rozsahu 12 pracovnich dnti ve Skolnim roce

DVPP se uskuteciiuje z divodu potieby zaméstnavatele a zajmu pracovnika a rozsahu, ktery
umoziuji rozpocCtové a provozni moznosti Skoly

zameéstnavatel miize poskytnout zaméstnanci pracovni ilevy a hmotné zabezpeceni a sledovat
prabéh a vysledky zvySovani kvalifikace podle (§232 az § 235 ZP). Pti rozhodovani
zaméstnavatel bere v uvahu skutecnost, zda je zvySovani kvalifikace zaméstnance v souladu

s potiebou zaméstnavatele.

Finan¢ni zajiSténi DVPP

a)
b)
c)
d)

z ucelove pridélenych prostredki skole

z provoznich prosttedki Skoly

finan¢ni spolutcasti ze strany zameéstnance
z jinych zdrojt

Druhy DVPP podle §1 vyhl. MSMT CR &. 317/ 2005 Sb. (novela 272/2014 Sb.) jsou:

a)

b)

d)

studium ke splnéni kvalifikacnich predpokladt podle §2 (studium v oblasti pedagogickych
véd), §3 (studium pedagogiky), §4 (studium pro asistenty pedagoga), §5 (studium pro feditele
$kol) a §6 (studium k rozsifeni odborné kvalifikace) vyhl. MSMT CR &. 317/ 2005 Sb.
studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladt podle §7 (studium pro vedouci
pedagogické pracovniky), §8 (studium pro vychovné poradce) a podle §9 (studium k vykonu
specializovanych ¢innosti - a) koordinace v oblasti ICT, b) tvorba nasledna koordinace SVP,
¢) prevence socialné patologicky jevi, d) specializovana ¢innost v oblasti environmentalni
vychovy) vyhl. MSMT CR ¢&. 317/ 2005Sb.

studium k prohlubovéni kvalifikace podle §10 (priibézné vzdélavani) vyhl. MSMT CR &. 317/
2005 Sb je zaméfeno na aktualni otazky souvisejici s procesem vzdélavani a vychovy
Obsahem jsou nové poznatky z - obecné pedagogiky pedagogické a skolni psychologie, teorie
vychovy a obecné didaktiky

i) védnich technickych a uméleckych obort a jejich oborovych didaktik

ii) tvorby a realizace SVP, zmény maturitni zkousky

iii) prevence socialné patologickych jevi, bezpecnosti a ochrany zdravi

iv) jazykového vzdélavani

Zaméreni DVPP ve $kolni letech 2025/ 2026 a 2026/ 2027

a)
b)

Skola podporuje viechny druhy DVPP uvedené v bodé 4) a) a b).

U druhtt DVPP uvedenych v bod¢ 4c¢) bude skola podporovat:

i) DVPP sméfujici k tipravam skolniho vzdélavaciho programu pro jednotlivé vzdélavaci
oblasti a obory a jejich realizace ve Skole (zejména v souvislosti se zavedenim
vzdélavacich standardl a zmén katalogli pro maturitni zkousky)

ii) DVPP smétujici k prohlubovani praktickych dovednosti v oblasti ICT a jejich trvalé
vyuZivani

iii) DVPP zabyvajici se problematikou hodnoceni a klasifikace, vlastniho hodnoceni studentu,
uciteli a Skoly a vyuziti takto ziskanych poznatki pii vzdélavani

iv) DVPP zabyvajici se problematikou novych pedagogickych metod a postupii, moznostmi
vyuziti prifezovych témat v pedagogické praci s diirazem na environmentalni vychova,
vychovu k rasové snasenlivosti, prevenci socidlné patologickych jeva, atd.

Pro samostudium podle §24 odst.4) pism. b) z.¢. 563/2005 Sb. $kola jednotlivym
pedagogickym pracovniktim doporucuje studium:

1) veédeckych novinek v jednotlivych oborech vzdélavani

i) cizich jazykd

ii1) maturitnich katalogli stanovenych spole¢nosti Cermat

iv) inovace v oblasti realizace SVP



6)

7)

8)

v) metod pro evaluaci klicovych kompetenci
vi) novych zakonl a podzédkonnych norem ¢. 364/ 2005 Sb. (novela ¢. 202/2016 Sb.) (o
dokumentaci $kol a $kolni matrice)
d) Jako informacni zdroje $kola doporucuje ¢erpat z materialii na webovych adresach:
e) www.msmt.cz, www.vuppraha.cz , www.rvp.cz , www.cermat.cz, Www. mvcr.cz,
WWW.niges.cz, Www.novamaturita.cz, atd.

Volno poskytnuté k samostudiu
a) Pokud tomu nebudou branit vazné provozni diivody, urcuje feditelka Skoly cerpani volna na
samostudium takto:

Na $Skolni rok 2025/2026 od 1. 9. 2025 do 31. 8. 2026 pfislusi pedagogickym pracovnikiim
volno v délce 12 pracovnich dni. Za tyto dny pfislusi pedagogickym pracovnikiim nahrada
platu (§ 24, odst.7, z. €. 563/2004 Sb).

Reditelka §koly uréuje Eerpani volna v této dobé:

27.a?29. fijna 2025

22.,23.,29.,30.,31. prosince 2025

9.-13. tnora 2026

Na Skolni rok 2026/2027 od 1. 9. 2026 do 31. 8. 2027 pfislusi pedagogickym pracovnikiim
volno v délce 12 pracovnich dnti. Za tyto dny ptislusi pedagogickym pracovniklim nadhrada
platu (§24, odst. 7, z.¢. 563/2004 Sb.).

Reditelka koly uréuje Eerpani volna v této dobé:

29. a 30. fijna 2026

23.,28.,29.,30., 31. prosince 2026

16. - 20. tnora 2027

Schvalovani acasti na DVPP

a) Ucast pedagogického pracovnika na DVPP podle bodu 4) tohoto planu schvaluje feditelka
Skoly.

b) Pfi schvalovani ucasti na DVPP vychazi feditelka zejména z organizacnich a finan¢nich
moznosti skoly.

¢) U druhtt DVPP uvedenych v bodé 4) a) a b) bude mezi pedagogickym pracovnikem a Skolou
uzaviena pisemna kvalifikacni dohoda (§234, §235 ZP), tykajici se predevsim Casového
harmonogramu studia, financovani studia a ptipadného poskytovani studijniho volna a
vyuzitelnosti pracovnika po ukonceni studia ve $kole.

Predavani informaci o absolvovani DVPP

a) Pri zakonCeni kazdého kurzu v ramci DVPP je pedagogicky pracovnik povinen podat
zastupkyni feditelky nebo feditelce informaci o ziskanych poznatcich a piedat doklad o jeho
absolvovani.

b) V ptipadé Sirsi vyuzitelnosti ziskanych poznatk je pedagogicky pracovnik povinen je predat
ostatnim vyucujicim (napt. prispévkem na poradé pedagogického sboru, na schiizi predmétové
komise nebo jako ptispévek na webovych strankach skoly).

V Berouné 25. ¢ervna 2025

RNDr. Jana Hronkové, Ph.D.
teditelka Skoly
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