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GJB ¢&.j. 1309/2017

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (diale DVPP)
na Skolni roky 2017/ 2018 a 2018/ 2019

Plan DVPP je sestaven na zakladé §24 z. ¢. 563/ 2004 Sb. ve znéni pozdéjSich novel (posledni
379/2015 Sb.), vyhl. MSMT CR ¢&. 317/ 2005 Sb. (posledni novela 272/2014 Sb.) , vyhl. MSMT CR
¢.263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance Skol a §kolskych zarizeni
a § 230, § 231, z. & 262/2006 Sb. (Zakonik prace novela ¢. 440/2016 Sb.), (dale ZP).

§24

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
(1) Pedagogicti pracovnici maji po dobu vykonu své pedagogické ¢innosti povinnost dal§iho vzdélavani, kterym
si obnovuji, udrzuji a dopliuji kvalifikaci.
(2) Pedagogicti pracovnici se mohou tcastnit dal§iho vzdélavani, kterym si zvySuji kvalifikaci. ZvySenim
kvalifikace se podle zvlastniho pravniho piedpisu ¥ rozumi té7 jeji ziskani nebo rozsiteni.
(3) Reditel $koly organizuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki podle planu daliiho vzd&lavani, ktery
stanovi po predchozim projednani s pfislusnym odborovym organem. Pfi stanoveni planu dal$iho vzdélavani je
nutno piihlizet ke studijnim zajmim pedagogického pracovnika, potiebam a rozpoctu skoly.
(4) Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki se uskuteciiuje
a) na vysokych skolach, v zatizenich pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt a v jinych zafizenich (dale
jen ,,vzdé€lavaci instituce®) na zaklad¢ akreditace udélené ministerstvem,
b) samostudiem,
¢) daldim vzdé&lavanim zdravotnickych pracovnik{ podle zvla$tniho pravniho piedpisu® v ptipadé uditelii
zdravotnickych studijnich obort.
(5) Dokladem o absolvovani dal$iho vzdélavani podle odstavce 4 pism. a) je osvéd¢éeni vydané vzdélavaci
instituci, ktera dalsi vzdélavani uskute¢fiovala.
(6) Ministerstvo stanovi provadécim pravnim pfedpisem druhy a podminky dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovniki a zpuisob jeho ukonceni. Ministerstvo vnitra nebo Ministerstvo obrany stanovi provadécim pravnim
pfedpisem druhy a podminky dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a zptisob jeho ukonéeni pro
pedagogické pracovniky skol, které zfizuje.
(7) K dalsimu vzdélavani uvedenému v odstavci 4 pism. b) pedagogickym pracovniktim pfislusi volno v rozsahu
12 pracovnich dnil ve §kolnim roce, nebrani-li tomu vazné provozni divody nebo ucast pedagogického
pracovnika na dalsim vzdélavani podle odstavce 1 nebo 2; dobu ¢erpani volna urcuje feditel Skoly. Za dobu
¢erpani tohoto volna pfislusi ndhrada platu, ktera se rovna vysi uslého platu. Trva-li pracovni pomér jen st
Skolniho roku, pfislusi za kazdy mésic trvani pracovniho poméru jedna dvanactina volna podle véty prvni. Pti
sjednani kratsi neZ stanovené tydenni pracovni doby se tmérné tomu snizi rozsah volna podle véty prvni.
Nevycerpané volno ¢i jeho pomérna ¢ast bez dalsich narokl zanika. Volno podle véty prvni se pro
pracovnépravni ucely povazuje za prekazku v praci na strané zaméstnance.
(8) Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd se nepovazuje za rekvalifikaci podle zvlastniho pravniho
piedpisu®.

1) Pedagogicti pracovnici jsou povinni po dobu své pedagogické ¢innosti si soustavné prohlubovat
upeviiovat a doplnovat kvalifikaci v ramci DVPP (§24 odst.1) z.¢. 563/2004Sb.).

2) DVPP se uskute¢iuje:

a) na vysokych §kolach, v zafizenich DVPP a v jinych zatizenich na zakladé akreditace MSMT CR
jako prohlubovani kvalifikace a zvySeni kvalifikace (§230 a §231 ZP), zejména v ramci projektt, do
kterych je Skola zapojena.

b) samostudiem v rozsahu 12 pracovnich dni ve $kolnim roce
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¢) DVPP se uskutecnuje z divodu potieby zaméstnavatele a zajmu pracovnika a rozsahu, ktery
umoziuji rozpoctové a provozni moznosti Skoly

d) zaméstnavatel mtze poskytnout zaméstnanci pracovni tlevy a hmotné zabezpeceni a sledovat
prabeh a vysledky zvySovani kvalifikace podle (§232 az § 235 ZP). Pti rozhodovani zaméstnavatel
bere v tvahu skuteénost, zda je zvySovani kvalifikace zaméstnance v souladu s potiebou
zameéstnavatele.

3) Finan¢ni zajisténi DVPP

a) z ucelové piidélenych prostiedkn skole

b) z provoznich prostiedka skoly

¢) finan¢ni spolutcasti ze strany zaméstnance

d) z jinych zdroju

4) Druhy DVPP podle §1 vyhl. MSMT CR &. 317/ 2005 Sb. (novela 272/2014 Sb.) jsou:
a) studium ke splnéni kvalifika¢nich ptedpokladii podle §2 (studium v oblasti pedagogickych véd),

§3 (studium pedagogiky), §4 (studium pro asistenty pedagoga), §5 (studium pro feditele skol) a §6
(studium k rozsifeni odborné kvalifikace) vyhl. MSMT CR ¢. 317/ 2005 Sb.

b) studium ke splnéni dalsich kvalifika¢nich piedpokladt podle §7 (studium pro vedouci pedagogické
pracovniky), §8 (studium pro vychovné poradce) a podle §9 (studium k vykonu specializovanych
ginnosti - a) koordinace v oblasti ICT, b) tvorba nasledna koordinace SVP, ¢) prevence socialné
patologicky jevi, d) specializovana ¢innost v oblasti environmentalni vychovy) vyhl. MSMT CR

¢. 317/ 2005Sb.

¢) studium k prohlubovani kvalifikace podle §10 (priib&zné vzdélavani) vyhl. MSMT CR &. 317/ 2005
Sb je zaméfeno na aktualni otazky souvisejici s procesem vzdélavani a vychovy
Obsahem jsou nové poznatky z - obecné pedagogiky
- pedagogickeé a skolni psychologie
- teorie vychovy a obecné didaktiky
- védnich technickych a uméleckych obori a jejich oborovych
didaktik
- tvorby a realizace SVP, zmény maturitni zkousky
- prevence socialn¢ patologickych jevil, bezpecnosti a ochrany zdravi
- jazykového vzdélavani

5) Zaméieni DVPP ve $kolni letech 2017/ 2018 a 2018/ 2019
a) Skola podporuje viechny druhy DVPP uvedené v bodé 4) a) a b).

b) U druhit DVPP uvedenych v bodé 4) ¢) bude $kola podporovat:

- DVPP smétujici k tpravam skolniho vzd€lavaciho programu pro jednotlivé vzdélavaci oblasti

a obory a jejich realizace ve §kole (zejména v souvislosti se zavedenim vzdélavacich standard® a zmén
katalogi pro maturitni zkousky)

- DVPP smétujici k prohlubovani praktickych dovednosti v oblasti ICT a jejich trvalé vyuzivani ve
vzdélavani studentd smérem k vizi Primysl 4,0

- DVPP zabyvajici se problematikou hodnoceni a klasifikace, vlastniho hodnoceni studentt, ucitelti a
Skoly a vyuziti takto ziskanych poznatkt pti vzdélavani

- DVPP zabyvajici se problematikou novych pedagogickych metod a postupli, moznostmi vyuziti
prifezovych témat v pedagogické praci s diirazem na environmentalni vychova, vychovu k rasové
snasenlivosti, prevenci socialné patologickych jevu, atd.

¢) Pro samostudium podle §24 odst.4) pism. b) z.¢. 563/2005 Sb. $kola jednotlivym pedagogickym
pracovnikiim doporucuje studium:

- védeckych novinek v jednotlivych oborech vzdélavani

- cizich jazykl



- maturitnich katalogli stanovenych spole¢nosti Cermat

- inovace v oblasti realizace SVP

- metod pro evaluaci klicovych kompetenci

- novych zékont a podzakonnych norem zejména z.¢. 561/2004 Sb., z. €. 563/2004 Sb.,
vyhlasek MSMT CR a jejich novel:

¢. 353/ 2016 Sb. (ptijimaci fizeni)

. 311/2016 Sb. (ukon¢ovani studia)

. 13/2005 Sb. (o sttednim vzdélavani)

. 48/2005 Sb. (o zakladnim vzdélavani)

. 72/2005 Sb. (novela ¢. 197/2016 Sb.) (o poskytovani poradenskych sluzeb)

. 73/2005 Sb. (novela ¢.147/2011 Sb.) (o vzdélavani studentli se specialnimi vzdélavacimi potfebami)
. 272/ 2014 Sh. (o DVPP)

. 364/ 2005 Sb. (novela ¢. 202/2016 Sb.) (o dokumentaci $kol a $kolni matrice)

. 263/2007 Sb. (pracovni fad)
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Jako informacni zdroje $kola doporucuje Cerpat z uverejnénych materialii na webovych adreséach:
www.msmt.cz , www.vuppraha.cz , Www.rvp.cz , Www.cermat.cz, Www. mvcr.cz, WwWw.Nniges.cz,
www.novamaturita. cz, www.ceskaskola.cz, atd.

e) Skola piedpoklada, e se naplni zaméry k realizaci karierniho systému pedagogickych pracovniki, které jsou
uvedené v DLOUHODOBEM ZAMERU VZDELAVANI A ROZVOJE VZDELAVACI SOUSTAVY CESKE
REPUBLIKY NA OBDOBI 2015-2020:

Kariérni systém cili k ristu kvality skol, ke zménam priorit v fizeni $kol, ke zvySovani kvality prace ucitelti a ke
zlepSovani vysledkt déti, zakt a studentti, zejména tim, Ze:

- zméni se piiprava budoucich ugitelil a propoji se pregradualni piiprava na fakultach vzdélavajici ucitele (a SS a
VOS piipravujicich ugitele) s praxi skol,

- dojde ke zmé&nam hodnoceni prace ucitele a vlastniho hodnoceni ze strany uditeld,

- zefektivni se systém dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale jen DVPP) a zméni se pohled na -
planovani profesniho rozvoje uciteld,

- dojde ke sdileni pfikladt dobré praxe uvniti $kol i mezi $kolami, vytvofi se podminky pro predavani
zkuSenosti, mentoring a kou¢ovani

- dojde ke zménam v praci se zacinajicimi uciteli v ramci skoly.

Pfipadné zavadéni kariérniho systému si vyzada postupné a vzajemné provazané kroky, které umozni
hladky pfechod od soucasného stavu k aplikaci kariérniho systému po nabyti i¢innosti v§ech
legislativnich zmén. Nab&hové obdobi ma zapocit 1. 9. 2017, plna realizace kariérniho systému se
predpoklada od 1. zati 2018.

Pfipadna realizace kariérniho systému se bude fidit vnitfnim pokynem feditele Skoly a Gipravou Planu
DVPP.

6) Volno poskytnuté k samostudiu
Pokud tomu nebudou branit vazné provozni ditvody, urcuje feditel Skoly Cerpani volna na
samostudium takto:

Na Skolni rok 2017/2018 od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2018 piislusi pedagogickym pracovnikim volno
Vv délce 12 pracovnich dnti. Za tyto dny ptislusi pedagogickym pracovnikiim néhrada platu

(§ 24, odst.7), z. ¢. 563/2004 Sb).

Reditel $koly uréuje Gerpani volna v této dobé:

¢tvrtek 26. a patek 27. rijna 2017

stfeda 27. - patek 29. prosinec 2017

patek 2. inora 2018

12.- 16. brezna 2018

ctvrtek 29. bezna 2018
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Na Skolni rok 2018/2019 od 1.9.2018 do 31.8. 2019 piislusi pedagogickym pracovnikim volno
v délce 12 pracovnich dnt. Za tyto dny piislusi pedagogickym pracovnikiim nahrada platu
(8§24, odst. 7, z.¢. 563/2004 Sb.).

Reditel $koly uréuje Eerpani volna v této dobé:

pondéli 29. a utery 30. fijna 2018,

¢tvrtek 27.a patek 28. prosince 2018

pond¢li 31. prosince 2018

patek 1. tinora 2019

4. tinora - 10. Gnora 2019

¢tvrtek 18. dubna 2019.

7) Schvalovani tcasti na DVPP

Ucast pedagogického pracovnika na DVPP podle bodu 4) tohoto planu schvaluje feditel §koly.

Pfi schvalovani ucasti na DVPP vychazi feditel zejména z organiza¢nich a finanénich moznosti skoly.
U druhd DVPP uvedenych v bod¢ 4) a) a b) bude mezi pedagogickym pracovnikem a $kolou uzaviena
pisemnd kvalifikacni dohoda (§234, §235 ZP), tykajici se ptedev§im ¢asového harmonogramu studia,
financovani studia a pfipadného poskytovani studijniho volna a vyuzitelnosti pracovnika po ukon¢eni
studia ve skole.

8) Predavani informaci o absolvovani DVPP

Pti zakonceni kazdého kurzu v ramci DVPP je pedagogicky pracovnik povinen podat zastupci feditele
nebo fediteli informaci o ziskanych poznatcich a ptedat doklad o jeho absolvovani.

V ptipadé Sirsi vyuzitelnosti ziskanych poznatkii je pedagogicky pracovnik povinen je piedat ostatnim
vyucujicim (napft. pfispévkem na poradé pedagogického sboru, na schiizi predmétové komise nebo
jako piispévek na webovych strankach Skoly).

Platnost planu: od 1. zaii 2017

V Berouné dne 22. ¢ervna 2017

Stanislav Lidinsky
teditel skoly



